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Prot. 908 Borgomanero, 29 gennaio 2024

Individuazione di un docente interno per l'incarico di Animatore Digitale per
finalizzare il proprio intervento alla formazione del personale scolastico alla
transizione digitale e al coinvolgimento della comunita scolastica per garantire
il raggiungimento dei target e dei milestone dell’'investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU.

CUP D94D22002620006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la nota del Ministero dell'Istruzione prot. n. 91698 del 31/10/2022, Progetti
in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020,
n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo
2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea
di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 -
Componente 1 - del PNRR;

PREMESSO che questa istituzione scolastica & beneficiaria di una somma di euro
2.000,00 (duemila/00) per il potenziamento dell'innovazione didattica e
digitale nelle scuole attraverso le azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali, finalizzate alla formazione del personale scolastico alla transizione
digitale e al coinvolgimento della comunita scolastica;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa di questa istituzione scolastica per
il triennio 2022-2025;

RAVVISATA la necessita di procedere all’individuazione di un Animatore Digitale
per I'IC Borgomanero 2, per I'anno scolastico 2023-2024, da reperire
tra il personale interno, con contratto a tempo indeterminato, che
soddisfi lo svolgimento di un percorso progettuale consistente in
attivita di formazione di personale scolastico, realizzate con modalita
innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate,
sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e
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tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il
potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche
attraverso I'utilizzo della piattaforma "Scuola futura",

INVITA

i docenti interessati, a produrre domanda di candidatura per l'incarico di ANIMATORE
DIGITALE per svolgere un percorso di formazione rivolto al personale scolastico. La
formazione dovra realizzarsi con modalita innovative, mirate e personalizzate, sulla
base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da
sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti,
anche attraverso |'utilizzo della piattaforma "Scuola Futura”.

Le iniziative formative si svolgeranno nell'anno scolastico 2023-2024 e si concluderanno
entro il 31 agosto 2024.

Articolo 1 - Destinatari dell’incarico
Personale docente interno allistituzione scolastica con contratto a tempo indeterminato.

Articolo 2 - Oggetto dell’'incarico

Si chiede di definire due percorsi formativi (uno rivolto ai docenti della scuola
dell'infanzia e uno rivolto ai docenti della scuola primaria) inerenti i Progetti in essere
del PNRR, articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178, Decreto del
Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - Azioni di coinvolgimento
degli animatori digitali nell’lambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla
Missione 4 — Componente 1 - del PNRR.

Ogni percorso formativo deve prevedere da 6 a 8 ore massimo.
Il piano di formazione deve coinvolgere almeno venti unita di personale docente.

Percorso formativo per i docenti della scuola dell’infanzia

Spunti operativi per le insegnanti su Coding e Robotica educativa nella prima infanzia.
Si necessita di avere un inquadramento teorico del Coding e della Robotica Educativa a
partire dal loro significato per introdurre un’applicazione concreta e pratica tramite
attivita plugged (code.org e altre piattaforme come Wardwall ) e unplugged cioe
attraverso giochi fisici, di creativita e motricita e attraverso kit educativi di robotica
(Lego Wedo, Bee Bot, Roby).

Area digCompEdu: 2, 3, 5.

Livello di accesso: Al o A2.
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Percorso formativo per i docenti della scuola primaria.

Ampliare la conoscenza e |'utilizzo delle TIC in classe da parte dei docenti per permettere
di implementare l'offerta formativa e avere un approccio digitale efficace nella
programmazione e presentazione delle lezioni.

Area digCompEdu: 1,2,3,5.

Livello di accesso: Al o A2.

Le azioni formative realizzate debbono concorrere al raggiungimento dei target e
milestone dell'investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 - Componente 1 -
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next
Generation EU, attraverso attivita di formazione alla transizione digitale del personale
scolastico e di coinvolgimento della comunita scolastica per il potenziamento
dell'innovazione didattica e digitale nelle scuole.

Articolo 3 - Requisiti di ammissione
I requisiti di ammissione sono:

— essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri
dell’'lUnione Europea;

— godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti
che riguardano |'applicazione delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

— non avere procedimenti penali o disciplinari pendenti;

— non essere stato/a destituito/a o dispensato/a da pubblici impieghi;

— non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale
intendendosi per tale quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n.
62/2013;

- non essere assoggettato a cause di incompatibilita;

- essere in possesso delle competenze informatiche necessarie per gestire le
piattaforme informatiche e inserire materiali e informazioni online;

- essere docente a tempo indeterminato;

— aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Articolo 4 - Tipologia di conoscenze e competenze richieste per I'assolvimento
dell'incarico

I docenti saranno selezionati in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze
maturate, sulla base dei criteri di valutazione di seguito specificati nella tabella di
valutazione sottostante.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nei
Curriculum Vitae in formato europeo (Europass) e nel modulo di autovalutazione
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(Allegato B).

TITOLI PUNTI
Laurea magistrale o titolo valido per I'accesso all'insegnamento Punti 3
Altra Laurea Punti 1
Laurea in disciplina coerente con l'incarico di Animatore Digitale Punti 2
Abilitazione in classe di concorso coerente con l'incarico di Animatore Digitale Punti 2

Punti 2 per anno
(max 4 punti)

Dottorato di ricerca, specializzazione almeno annuale, corsi di perfezionamento,| Punti 2 per titolo
Master (max 6 punti)

Punti 1 per anno
(max 5 punti)
Punti 2 per ogni
Certificazione informatica: ECDL, EIPASS, ... certificazione
(max 8 punti)

Funzione Strumentale

Esperienze in realizzazione/gestione di sito web di Istituto

Certificazione in lingua inglese riconosciuto dal QCER Punti 2

Esperienza come esperto formatore nell’'ambito dei progetti di PNSD Punti 3

Punti 1 per ogni
esperienza di
almeno 30ore

(max 10 punti)

Punti 1 per

Esperienze come tutor, valutatore, facilitatore in progetti PON esperienza

(max 5 punti)

Esperienze come esperto formatore nell'ambito dei progetti PON

Articolo 5 - Modalita di presentazione della candidatura con termine per la
proposizione delle domande
Gli aspiranti all'incarico dovranno presentare la seguente documentazione:

a) domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico
dell'Istituto Comprensivo Borgomanero 2 (Allegato A);

b) Curriculum Vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti
culturali e professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti;

c) progetto illustrativo del piano di formazione e delle modalita attuative, che sara
valutato dal Dirigente scolastico per verificare la corrispondenza con quanto
richiesto dall’avviso;

d) scheda di autovalutazione (Allegato B);

e) dichiarazione di assenza di conflitti di interesse (Allegato C);

f) informativa privacy (Allegato D).
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La domanda, in busta chiusa, dovra essere consegnata a mano presso gli Uffici di
Segreteria dell'Istituto entro e non oltre le ore 12:00 del 06 febbraio 2024.
La busta dovra recare esternamente il nome e il cognome del candidato e la seguente
dicitura: “"Conferimento incarico ANIMATORE DIGITALE a.s. 2023-2024".

Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di
scadenza o trasmesse via e-mail.

La mancata consegna entro la suddetta data non potra essere imputata all’Istituto e
causera l'esclusione dalla selezione, cosi come |'assenza degli allegati sopra richiamati
comportera la non accettazione della domanda.

Articolo 6 — Valutazione delle domande

La selezione sara effettuata dal Dirigente Scolastico che procedera all’analisi delle
domande validamente pervenute e all’attribuzione dei punteggi come da griglia di
valutazione.

L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola istanza di partecipazione, purché pienamente rispondente alle esigenze di cui al
presente avviso.

L'Istituto si riserva il diritto di non procedere all’aggiudicazione se nessuna domanda
risulti idonea.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nei
Curriculum Vitae in formato europeo (Europass) e nella scheda di autovalutazione
(Allegato B).

Sulla base degli esiti della procedura comparativa sara stilata una graduatoria di merito.
Nel caso di parita di punteggio verra selezionato il candidato piu giovane di eta.

In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata entro il 09 febbraio 2024 sul sito web della
Scuola https://www.icborgomanero2.edu.it/ e avra valore di notifica agli interessati, i
quali potranno produrre reclamo entro cinque giorni dalla pubblicazione.

Decorsi i termini, esaminati gli eventuali reclami, verra pubblicata la graduatoria
definitiva.

Articolo 7 - Attribuzione dell’'incarico e durata

Il Dirigente scolastico formalizzera un incarico aggiuntivo mediante apposita lettera di
incarico.

L'incarico sara conferito ad personam.

L'Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso,
qualora il docente non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti
e/o non svolga la prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il docente stesso in
relazione allo stato di avanzamento della prestazione.

La durata dell'incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze
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operative dell’istituzione scolastica e, comunque, fino al termine della realizzazione
dell'investimento, previsto per il 31/08/2024.

In caso di cessazione del rapporto di lavoro presso questa istituzione scolastica l'incarico
si risolve di diritto e il compenso viene corrisposto sulla base delle ore effettivamente
svolte.

Articolo 8 - Compenso previsto

Viene corrisposto un compenso orario pari a € 41,32 onnicomprensivo di tutti gli oneri
(lordo stato) sino ad un massimo di 16 ore, per un importo complessivo massimo di €
661,12 onnicomprensivo (lordo stato).

Il compenso, imputato al capitolo spese per attivita di formazione, sara corrisposto ad
effettiva realizzazione e registrazione delle ore svolte, esibite mediante timesheet alla
conclusione delle attivita e a seguito dell’erogazione dei fondi e della disponibilita degli
accreditamenti disposti dal Ministero.

Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti,
indipendenti dalla competenza dell'lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla
medesima.

Per quanto non previsto nel presente avviso, si fa espresso riferimento alla vigente
normativa nazionale e comunitaria.

Articolo 9 - Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
selezione, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Articolo 10 - Revoca dell’incarico
L'incarico potra essere revocato in caso di inadempienza nello svolgimento delle attivita
previste dal progetto.

Articolo 11 - Controlli

L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 DPR 445/2000, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della
candidatura. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione
mendace, l'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta
I'immediata interruzione del rapporto.

Articolo 12 - Norme di salvaguardia

Il venire meno, successivamente all'incarico o comunque durante l'esecuzione del
medesimo, dei requisiti prescritti nell’avviso, determina la risoluzione anticipata del
rapporto, salva ed impregiudicata ogni pretesa risarcitoria della Amministrazione.
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Articolo 13 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile
del procedimento nella presente selezione € il Dirigente scolastico, in qualita di
responsabile con potere di gestione del personale - dipendente e non - ivi compresa la
stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.

Articolo 14 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento
Europeo 2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si
informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del
procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati,
anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla
presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico pro-tempore dott. Piero
Granchelli, rappresentante legale dell’Istituto Comprensivo Borgomanero 2.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & l'avvocato Luca Corbellini, Studio
AG.I.COM. S.r.l. I riferimenti per contattare il RPD €& il seguente:
corbellini@agicomstudio.it

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge
e dal Capo III del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a
conoscenza, il candidato € responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs.
196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Articolo 15 - Pubblicazione dell’avviso e impugnazioni

Il presente avviso e pubblicato sul sito internet dell’Istituto,
https://www.icborgomanero2.edu.it/ e nella sezione bandi e gare di amministrazione
trasparente.

Si allega:
1) Domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico
dell'Istituto Comprensivo Borgomanero 2 (Allegato A);
2) Scheda di autovalutazione (Allegato B);
3) Dichiarazione di assenza di conflitti di interesse (Allegato C);
4) informativa privacy (Allegato D).

Il Dirigente scolastico
PIERO GRANCHELLI

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
del’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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